2013/2014学年第二学期期末教学工作安排
一、期末考核工作
1．考核时间：考试科目时间：6.25——6.27，由教务处统一组织进行。考查科目时间：6.20日前完成，开课单位负责安排。
2．成绩评定：根据各课程的课程标准、授课计划要求进行考核评定，客观、公正给予评分，在6.10——7.1日完成网上成绩录入。
3．考风考纪教育：首先，监考教师增强责任感，严肃考纪，不能马虎，把好考风第一道关；其次，对学生进行考前宣传教育，明确考试规则，要求学生诚实守信，树立优良考风。一旦有违纪作弊行为发生将严肃处理。
4．出卷要求：同年级同计划的课程采用同一试卷，有试题库的课程坚持从题库中抽题、组卷考试。试卷分A.B卷，要求难易程度、题量相当，统一8K纸张打印，附答案及评分标准，6.18日前交素质中心2503办公室。试卷模版教务处网站下载。
二、下学期课务安排及教材选用
素教中心各课程团队根据二级学院人才培养方案落实下学期的课务，课时不足团队准备开设公选课，课时较多团队做好外聘教师的选聘工作。团队负责人在征求团队意见的基础上，优先选用近三年的“十二·五”高职规划教材。
三、期末教学检查工作
6.23日——6.30日开展期末教学检查，各团队在24日前将检查情况统计汇总到素质中心2503办公室，30日上午8︰00学院质评办统一检查部门及个人的期末教学材料。详情见部门网站“教学工作”栏目里的“期末教学检查通知”，特别强调：课程团队需要填写“附表三”和“附表四”。
四、籍前补考工作
学院6.26日开始籍前补考，请体育、思政、英语团队按照学院教务处要求，做好籍前补考试卷的命题工作。
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